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RAZVOJ INOVATIVNIH PRISTUPA OSPOSOBLJAVANJU 
SVEUČILIŠNIH NASTAVNIKA ZA RAD U MODERNOM,  
PROMJENJIVOM I INTERKULTURNOM OKRUŽENJU. 

UNICULTURE PROJEKT 
Glavni je cilj UniCulture Erasmus+ projekta razviti inovativne, 
holističke i interaktivne pristupe u osposobljavanju sveučilišnih 
profesora i svih nastavnika da provode edukacijske procese u 
interkulturnom i međukulturnom (ICC) okruženju. Povrh toga, 
UniCulture želi osnažiti pristup i aktivnu participaciju studenata iz 
ranjivih skupina i manjina u edukativnim i društvenim procesima 
na sveučilištima. Na taj će način doprinijeti društvenoj inkluziji i 
uključiti se u borbu protiv diskriminatornih obrazaca u društvu. 
Osposobljavajući paket razvijen na projektu uključuje: priručnik s 
teorijskom osnovom projekta, radnom bilježnicom sa studijama 
slučaja i drugim praktičnim materijalima te priručnikom za 
voditelje osposobljavanja UniCulture tečaja.  

Napredak na priručniku 
Priručnik za nastavnike o razvijanju njihovih osobnih i 
profesionalnih kompetencija za rad u ICC okruženju te načinima 
nadvladavanja etničkih stereotipa i predrasuda u obrazovnom 
procesu. Ovaj će priručnik nastavnike upoznati sa suvremenim 
pristupima, metodama i tehnikama u etno-pedagoškom, etno-
psihološkom i interkulturnom obrazovanju. Priručnik je 
strukturiran u 4 modula i 19 poglavlja, daje ključne koncepte i 
terminologiju te osnovne teorijske modele. Partneri su razvili 
sadržaj priručnika, koji će proći pilot istraživanja i provjeru u 
svakoj zemlji. 

Napredak na radnoj bilježnici 
Radna bilježnica je komplementarna priručniku, dopunjujući ga sa 
studijama slučaja, primjerima, scenarijima, kao i interaktivnim 
testovima, kvizovima i vježbama za poučavanje, evaluaciju i 
samoevaluaciju. Radna bilježnica kao i priručnik ima 4 modula I 19 
poglavlja te daje oruđa za aplikativnost i vježbanje. Radna 
bilježnica se razvija i pilot provjere se očekuju u 2021., kao i 
prijevodi na sve jezike partnera.  
 

PROJEKTNI SASTANCI 
Unatoč COVID-19 pandemije i promjena koje je donijela u radu na 
projektu projektni tim ostao je povezan i fokusiran na rad na 
realizaciji projektnih ciljeva.  Svi projektni sastanci održani su 
prema planu korištenjem videokonferencijskih aplikacija te oruđa 
za zajednički rad na daljinu. 
 
 

UKARATKO O OSIGURAVANJU KVALITETE  

Plan o kvalitetnom upravljanju (QMP) razvijen na projektu daje okvir 
za metodologiju osiguravanja kvalitete, primijenjene metode,  kao I 
različite odgovornosti za postizanje željenog nivoa kvalitete kroz 
implementaciju projekta. Cilj evaluacije kvalitete na projektu 
UniCulture je: (1) odrediti da li su projektni ciljevi, prioriteti i potrebe 
za ciljane grupe ostvareni; (2) osigurati da je projektno upravljanje 
adekvatno provedeno i da su intelektualni proizvodi i događaji 
ostvarili predviđene zahtjeve kvalitete. Specifično, evaluacijski 
procesi prate projektne interne procese, projektne intelektualne 
proizvode, održivost projektnih proizvoda.  

Uloge u procesu upravljanja kvalitetom  

UniCulture proces upravljanja kvalitetom upravljan je Fundacijom 
PAX Rhodopika (PAX). Voditelj usko surađuje s projektnim 
koordinatorom, kao i partnerima te dioničarima. 

Indikatori upravljanja kvalitetom 

Dva seta indikatora će se primijeniti tijekom procesa upravljanja 
kvalitetom: 

 kvantitativni  (uz stvarne rezultate projektnih ostvarenja) 
 kvalitativni (uz kvalitetu ostvarenih rezultata i procesa). 

 

MEĐUNARODNO PARTNERSTVO: 
Voditelj: Transilvania University of Brasov, Romania 

Partneri: 

 Buckinghamshire New University, UK 
 Sveučilište u Zagrebu, Hrvatska 
 Foundation for the Development of International and 

Educational Activity – FRAME, Poland 
 Pax Rhodopica Foundation, Bulgaria 

Ostanite povezani i posjetite UNICULTURE 
mrežnu stranicu 
Kako biste doznali više o projektnim aktivnostima i rezultatima 
posjetite našu mrežnu stranicu s inačicama na engleskom, 
rumunjskom, bugarskom, posljskom i hrvatskom jeziku. 

www.uniculture.unitbv.ro  

PRATITE NAS NA   
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Zima 2020.  

•   Radite li u interkulturnom i međukulturnom (ICC) okruženju? 

•   Poučavate li studente različitih etniciteta i kultura? 

•   Zainteresirani ste da doznate više o uspješnoj pedagoškoj interakciji u ICC 
edukacijskom okruženju?  

Ako je vaš odgovor na ikoje od ovih pitanja ‘da’, onda je ovo projekt za vas! 

 

 


